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VACATURE 
 
Uitvoerders asbestsanering 
 
Functie omschrijving 
De kandidaten zullen zich in teamverband gaan bezighouden met de 
asbestsanering van diverse locaties en/of objecten in Nederland. 
Elk team zal meestal bestaan uit 5 personen en 1 DTA'er (leidinggevende). 
Het saneringsbedrijf is momenteel op zoek naar een 12-tal uitvoerders 
asbestsanering. 

Functie eisen 

• Kunnen werken in teamverband. 
• Accurate werkhouding. 
• Bereidheid tot het volgen van een opleiding. 
• Goede fysieke gezondheid. 
• Geen specifieke vooropleiding of ervaring vereist. 
• In bezit van rijbewijs en eigen vervoer naar de standplaats. 
• In bezit van VCA is een pre. 
• Een gezondheidstest behoort tot de sollicitatie procedure. 

Arbeidsvoorwaarden 

• Een fulltime vaste baan (40 uur per week). 
• Dagindeling: 2 uur werken, 1 uur pauze, 2 uur werken, 1 uur pauze, 2 uur 

werken. 
• Werk en veiligheidskleding van het bedrijf. 
• Interne 2-daagse opleiding incl. lesmateriaal. 
• Voorafgaand aan de opleiding bestaat de mogelijkheid voor de kandidaat 

om werkervaring op te doen bij het saneringsbedrijf. 

Locatie 
Kootwijkerbroek 
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Meer weten? 
Voor meer informatie belt u met Triskellon. Wij zijn voor u bereikbaar op dinsdag 
en donderdag van 10.30 tot 12.00 uur U vraagt naar Heidi Wijnands of Wim 
Kooi. 
 
Uw sollicitatie, voorzien van motivatie en CV mailt u naar 
vacatures@triskellon.nl.   
U mag ook een video-sollicitatie mailen met uw CV. 
 
 
Triskellon HRM-Service & Loopbaancoaching is gevestigd te Dronten en kan worden beschouwd als de  
polderpionier op het brede gebied van mens en werk. Wij stellen ons op als personeelsafdeling voor met name 
het MKB maar we bieden ook loopbaancoaching en outplacement voor groepen mensen en individuen. Ook 
bieden we activiteiten op het gebied van werving en selectie. Onze opdrachtgevers zijn bedrijven, instellingen, 
uitkeringsinstanties en particulieren.  
 
De achtergronden van cliënten verschillen in leeftijd, gevolgde opleiding en scholing, niveau, werkervaring en 
wensen. Wij hanteren een sterk persoonlijke aanpak. Geen enkel traject is hetzelfde, omdat geen mens 
hetzelfde is. Begrippen als zorgvuldigheid, openheid en transparantie zijn voor ons belangrijk. Triskellon 
beschikt over het keurmerk Blik op Werk en voldoet daarmee aan de toekomstige landelijke norm voor 
bedrijven in onze branche. 
 


